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ANUNCIO DEL EQUIPO TECNICO ENCARGADO DE-LA VALORACION PARA LA CONTRATACION DE UN
ALBANIL EN EL MARCC DE LA INICIATIVA PARA LA ACTIVACION, IMPULSO Y RECUPERACION DEL EMPLEO

(INICIATIVA AIRE) REGULADA EN EL CAPITULO | DEL DECRETO.LEY 46/2020, DE 16 DE JUNIQ, POR EL QUE
CON CARAGTER EXTRAQRDINARIO Y URGENTE, SE ESTABLECEN MEDIDAS EN MATERIA DE EMPLEO,

En las dependencias de la Casa Gonsistoriat del Ayunlamianto de San Juan de Aznalfarache, slendo Jas 09:00 horas
del dfa 7 de sepllembre de dos mil valnte, reunldos, dofta Marfa Dolores Naranjo Cruz, dofla M2 José Rosllio Torralba y
D: Miguel Anget Loma Gorral, al objeto de delamninar losflas candidatosias mds Idéncosfas, ds entie tos/as personas
remitidas por el Serviclo Andaiuz de Emplsa en base a la oferta genérica con identificador Ngm, 01-2020-18701, para
la provisién de un presto de ALBARIL (C.N.O:: 71211015), en Ia obra *Mejoras en ol Parque de los Pilufos™ por un
periodo de 7 meses, en base a la Resolucién de la Direccldn Provinclal de Sevilla del Servicle Andaluz de Emplao,
para fa concesldn de una subvenclén en régimen de concurrencla no compelitiva en el marco de ia Iniclativa para a
aclivacldn, impulso ¥ recuperacidn del ompleo (INICIATIVA AIRE) , regulada en el Capliulo | dsl Decreto-Ley 16/2020,
por el que con cardcler extraordinario y urgente, se establecen medidas en materia de empleo, asf como para la
gestlon y administracién de las sedes administralivas ante la situacldn generada por el Caronavirus (Covid-19), v
Nimero de Expediente, SE/AIRE/G075/2020

Seguldamente sl Equipo Técalce a fin de detemninar Ia Idoneldad de los candidatos remitidos por ¢l S.AE. en relacién ala
oferta genérica [nlclalmente referenclada con los puesfos a desempefiar, se procede a entrevistar a los sigulentes
candidatos qus sumando fas calificaciones oblenldas tras 1a celebraclin de la entrevista personal v la baremacién del
curdculim y siluacién demanda emplao, resultan las sigulentes punluacfones:

BAREMACION
N? ORDEN ASPIRANTE DA ENTREVISTA | SURRIOLLLM TOTAL
3 EMPLEO
- Rail Pefia Péroz et 56 26 8
Manuel Esquinarde Harrero i 3 i.5 4.5
Ala vista de lo dispuesto, el Equipo Técnico de va!éracfﬁn por unanimidad acuerda;
Primero.- Formular propuesta de contrataclon a favor de:
. BAREMACION
N° ORDEN ASPIRANTE DN, ENTREVISTA | SURRIGDLUM TOTAL
1 EMPLEO
Radl Pefia Péroz *rrastt 5.5 2.5 8

a fin da que formalicen relaclon iaborat en el puesto de ALBARIL (C.N.O.: 71211616), en la obra ‘Mejoras en ol Parqus do
los Pitufos™ por un periodo de 7 meses, adserilo a la Inlclativa SE/AIRE/Q075/2020/30, en base & lo dispuesto en la
Resolucion de la Direccidn Provinclal de Sevilla det Serviclo Andaluz de Emplso, para la concesién de una subvenclon an
réglmen de concurrencla no compelilive en el marco de la Infclativa para la aclivaclén, impulse y recuperacién da!
empleo (INICIATIVA AIRE) , regulada en sl Capltulo 1 del Decreto-Ley 1612020, por el que con cardcter exiraordinario b
urgante, so establecen medidas en maleria de emploo, asl como para la gestién y adminislracién de las sedes
adminislrativas ante la siluacién genereda por. el Corenavirus (Covid-19), y Nimere de Expediants,
SE/AIRESQ075/2020, al resullar ef candidato que ha oblenide mayor puntuaclén en el procese.

Segundo.- Exponer en el Tablén ds anunclos, en la sede elacirénica ¥ en la pagina web del Ayuntamiento de
San Juan de Aznaifarache, la puntuacién obtenida por los/as asplrantes.

San Juan de Aznalfarache, a siste do septiembre de dos mi) velnts.
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aranjo Cruz  Fdo: M? José Roslilo Torralba Féé Miguet A, Loma Corral




